
1.  

CÓDIGO  
 
UAEd/CH/UFCG 

PRÉ-REQUISITO: Não Possui. 
CARGA HORÁRIA: 60 horas. 
CRÉDITOS: 04 

Gestão Escolar e Trabalho 
Docente 

EMENTA: A escola na sociedade atual: organização, gestão dos processos educativos e trabalho docente. Gestão escolar: concepções 
de gestão e organização da escola. Formas de provimento do cargo de diretor. Gestão democrática da escola: pressupostos e desafios. 
Projeto político-pedagógico da escola. Programas federais para a escola pública. 
 
OBJETIVO: FINALIZADO O COMPONENTE CURRICULAR, O ESTUDANTE DEVE SER CAPAZ DE: 

 Proporcionar aos futuros professores o estudo das concepções de gestão escolar e da organização do trabalho docente, buscando 
contribuir para a compreensão das exigências, das dificuldades e possibilidades do trabalho do gestor em instituições 
escolares. 
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